Komunalno dru$tvo GRAD d.o.0.

21400 Supetar , Ulica Zedno-Drage 7, tel. 021/ 631- 077, fax. 021/ 631- 107, e-mail: kdgrad@@st.t-com.hr,
OIB: 79182010236

U Supetru, 27. ozujka 2023. godine
Broj:720/2023

Na temelju &lanka 24. Pravilnika o radu Komunalnog druitva GRAD d.o.0., broj: 923/2022 od 22.04.2022.
godine i Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Komunalnog drustva GRAD d.o.o.
broj: 924/2022 od 22.04.2022. godine, Komunalno drustvo GRAD d.o.0., Ulica Zedno-Drage 7, 21400 Supetar,
OIB: 79182010236, raspisuje sljedeci

OGLAS

za zasnivanje radnog odnosa 1 (jednog/e) radnika/ce, m/Z na odredeno vrijeme (6 mjeseci) za radno mjesto u
financijsko-racunovodstvenoj sluzbi:

REFERENT RACUNOVODSTVA

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Zahtijevana strufna sprema,

usmjerenje SSS-VSS (ekonomskog usmjerenja)

Zahtijevani stupanj stru¢ne spreme | IV-VI
Zahtijevano radno iskustvo 1 godine
Probni rad 6 mjeseci
Pripravnicki staz 00,00
Volonterski rad 00,00

Radno vrijeme

Jednokratno, dvokratno, uz preraspodjelu radnog
vremena

Posebni uvjeti radnog mjesta

Poznavanje jednog stranog svjetskog jezika

Posebna znanja i sposobnosti

Poznavanje rada na PC-u

Trajanje radnog tjedna

40 sati tjedno, 5/6 radnih dana

Mjesto rada

Supetar

Uz prijavu kandidati/kinje trebaju priloziti dokumentaciju ili presliku i to:

e Zamolba za zasnivanje radnog odnosa,
e  Zivotopis,

e Dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice, vaZece osobne iskaznice ili putovnice),
e Uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci),
e Dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe ili diplome),

e Dokaz o poznavanju rada na PC-u (preslik svjedozbe, uvjerenja o poznavanju rada na racunalu ili

vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju rada na racunalu),

e Dokaz o poznavanju stranog jezika (preslik svjedozbe, uvjerenja o poznavanju stranog jezika ili

vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju stranog jezika),

¢ Dokumentacija kojom se dokazuje potrebno radno iskustvo (elektronicki zapis o podacima

evidentiranim u matiénim evidencijama Hrvatskog zavoda za mirovinskog osiguranje).

Rok za podnosenje ponuda je 15 dana od dana objave ovog Oglasa na web-stranici Komunalnog dru$tva GRAD

d.o.o., hitp://www.kdgrad.hr/.

Kandidati/kinje ¢e o rezultatu izbora za radno mjesto iz ovog Oglasa biti obavijesteni u roku od 60 dana od

isteka roka za podnosenje ponuda.

Za oglaseno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola.

Ponude se dostavljaju u zatvorenoj koverti na adresu: Komunalno drudtvo GRAD d.o.0., Supetar, Ulica Zedno-

Drage 7 s naznakom ,,Za oglas za zapo§ljavanje-ne otvaraj®.




Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Izabran kandidat/kinja duZan/a je prije zaklju¢ivanja pisanog ugovora dostaviti na uvid originalne dokumente.
Kandidat mogu biti pozvani na provjeru znanja poznavanja rada na PC-u i na intervju.

Kandidatima ¢ije ponude za zasnivanje radnog odnosa nisu prihvacene, vracaju se dokumenti ako su dostavljeni
u izvorniku (osim zamolbe za zasnivanja radnog odnosa i Zivotopisa).

U prijavi na Oglas potrebno je navesti osobne podatke kandidata (ime i prezime, adresa prebivalista, broj
telefona, mobitela, e-adresa), koji ¢e se sukladno uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27.
travnja 2016. godine o zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 97/46 EZ (Op¢a uredba o zastiti podataka) i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine broj* 42/18) obraditi isklju¢ivo za potrebe provedbe ovog
Oglasa. Osobni podaci kandidata koji nece biti primljeni u sluzbu ¢e se, sukladno Pravilniku o vrednovanju te
postupku odabiranja i izluéivanja arhivskog gradiva (,,Narodne novine broj* 90/02) izlu¢iti i unistiti za 5 godina
ili ranije na temelju pisanog zahtjeva vlasnika osobnih podataka sukladno ,pravu na zaborav“. Dostavljanjem
dokumentacije na ovaj Oglas za zasnivanje radnog odnosa, kandidat daje svoje odobrenje i suglasnost
Komunalnom drustvu GRAD d.o.0. da njegove osobne podatke kandidata koristi u ovom postupku oglasavanja
za zasnivanje radnog odnosa te da ih Komunalno drustvo GRAD d.0.0. mozZe objaviti na svojim web stranicama
i drugim izvjeitajima. i

Komunalno drustvo GRAD d.o.0. zadrzava pravo da u postupku izbora, po prispjelim ponudama, ne izabere ni
jednog kandidata/kandidatkinju te zadrzava pravo da ponisti natjecaj.
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- an4‘Semanovic¢, mag.oec.univ.spec.oec.
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